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Na Ensiguarda, cada
curso € uma peca do
mesmo puzzle: o futuro
dos nossos alunos.

Da criatividade da
Comunicagao, a
técnica da Multimédia,
da inovagao da
Informdtica a precisdo
da Mecanica e ao
cuidado da Saude —
juntos, somos mais
fortes.

Aqui, aprendemos com
as diferencas e
crescemos com aquilo
que nos une: a vontade

de chegar mais longe.
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ATIVIDADES
ENSIGUARDA

Por onde andaram os
NoOsSsos cursos?

SUGESTOES
ENSIGUARDA

Livros, musica, comida
e atividades.

NSIGNIA

RUBRICA
ENSIGUARDA

Vamos sentar, beber
um café e falar !

DICAS
ENSIGUARDA

Aponta as melhores
dicas.

MOMENTOS
ENSIGUARDA

Capturamos os
melhores momentos

FUTURO
ENSIGUARDA

Por onde vao andar os

NOSSOS cursos?
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Alunos, pais, encarregados de educacéo, docentes e colaboradores enformam um projeto votado ao sucesso -
congratulamo-nos com os passos determinados desta notavel geragéo que nos inspira todos os dias.

Concluida mais uma importante afericdo ao trabalho desenvolvido pela Escola Profissional da Guarda, no
ambito da AVALIACAO EXTERNA DAS ESCOLAS 2024-25, pela Inspegao-Geral da Educacao e Ciéncia,
vincamos o nosso agradecimento ao compromisso de toda esta comunidade com a exceléncia educativa: os
resultados assim o espelham!

Ao olhar para o passado com orgulho, inspire-nos este presente a obras maiores no futuro!

A cada edi¢do da Revista Ensignia, escrevemos mais uma pagina da historia da Ensiguarda. Esta revista € muito mais do
que um simples registo de atividades — ¢é o reflexo do espirito criativo, da dedicagdo e da vontade de ir mais além,
caracteristicas que definem a nossa escola e a nossa comunidade educativa.

Nos ultimos meses, a Ensiguarda foi palco de momentos de grande aprendizagem, partilha e crescimento. Recebemos a
iniciativa “O que fazer aos meus residuos”, promovida pelo Municipio da Guarda, que nos desafiou a refletir sobre o
impacto das nossas agdes no meio ambiente. Promovemos uma palestra sobre literacia financeira, conduzida pelo nosso
Diretor, reforcando a importancia de preparar os nossos alunos para um futuro onde saber gerir o dinheiro sera téo
essencial como saber sonhar.

O ano letivo tem sido, igualmente, marcado pelo crescimento do projeto Desenvolvimento Pessoal e Profissional, que
percorre as salas de aula com o proposito de ajudar cada aluno a conhecer-se melhor, definir objetivos e trabalhar
competéncias essenciais para a vida. Porque acreditamos que o sucesso comega dentro de cada um, demos também um
passo inovador com a criagdo do Clube de Inteligéncia Emocional e Coaching, um espago de escuta, partilha e
crescimento pessoal.

Entre atividades praticas, visitas de estudo, projetos de turma e eventos que ligam a escola a comunidade, esta revista é a
prova de que a Ensiguarda é muito mais do que uma escola — é um espago onde o futuro se constroi todos os dias, com
criatividade, trabalho em equipa e uma vontade constante de fazer diferente e fazer melhor.

Que esta edigao da Ensignia inspire, motive e, acima de tudo, mostre que o conhecimento, quando vivido com paix&o, se
transforma em oportunidades sem limites.

Boa leitura ! W

ENSIGUARDA
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ECOS DA ENSIGUARDA:
VOZES QUE CONSTROEM O

FUTURO

Matilde Alves — Aluna Estagiaria de Comunicac¢ao
Estagio. o primeiro mergulho no mundo real.

Como tem sido o teu estagio?

Fantastico! Fui muito bem recebida e sinto que o
meu trabalho ¢ valorizado.

Sentes que a formacao te preparou?

Em grande parte, sim. Estou curiosa para
descobrir mais sobre o Photoshop.

Principais desafios?

Vencer a inseguranga ¢ o medo de errar.

Que aprendizagens da escola mais utilizas?

Todas as ligadas ao design e a criatividade.

O que mais te surpreendeu no estagio?

incrivel de

O ambiente camaradagem e

reconhecer que sou ouvida e valorizada.

v

Mariana Salvador — Ex-Aluna do Curso de
Comunicacio

Do secunddario a universidade, um caminho tragado
na Ensiguarda.

De que forma o curso contribuiu para o teu
percurso?

O curso deu-me bases solidas para o futuro. Hoje,
estudo Comunicagdo Digital no IPG, uma area
proxima da que explorei na Ensiguarda.

Recordas algum momento marcante?

Sem duvida, participar em eventos como os do
NERGA e representar a escola em apresentacoes
publicas. Foram experiéncias que me fizeram
crescer.

A formacao foi ajustada ao mercado?

Sim, sobretudo a componente pratica e os estagios
que me ajudaram a perceber como funciona o
mercado e a importancia da postura profissional.
O estagio foi uma mais-valia?

Muito! Foi uma experiéncia enriquecedora, que
me aproximou da realidade do trabalho.

Conselho para os futuros alunos?

Aproveitem cada momento e cada aprendizagem.

E, claro desfrutem desta fase!
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Guilherme Craveiro — Aluno de Mecanica
A paixado pelos motores transformada em
profissdo.

Porqué este curso?

Sempre gostei de mecanica e tenho
familiares na area. Foi uma escolha
natural.

Como ¢ a relacdo com os professores?
Muito boa, sempre disponiveis para
ajudar.

Aulas teoricas e praticas: que impacto?
Juntas, preparam-nos para a realidade
do trabalho.

Vantagens da escola profissional?

A ligagdo direta ao mundo do trabalho e
0 apoio constante dos professores.
Expectativas para o futuro?

Entrar diretamente no mercado e

comegar a trabalhar.

Professor Bruno Sousa — Docente de
Portugués e Inglés

Ensinar é criar pontes entre o presente e o
futuro.

Maior desafio ao lecionar aqui?

Gerir a dinamica prépria desta faixa
etaria.

Como adapta os conteidos ao mercado?
Uso ferramentas digitais e torno as aulas
mais praticas e atrativas.

Como motiva os alunos?

Criando uma ligagao forte e tornando-os
parte ativa das aulas.

Impacto dos estagios?

Essencial para aproximar a teoria da
pratica real.

Maior orgulho como docente?

Ser reconhecido pelos alunos e sentir que

deixo uma marca positiva.
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Entidades de Estagio

Os nossos alunos nas palavras de quem os
recebe.

Como avalia o desempenho dos estagiarios?
Muito positivo. Mostram-se responsaveis e
prestaveis.

Vém preparados?

Sim, com uma exelente postura e sentido de
responsabilidade.

Algo que os distinga?

Ainda ¢ cedo para comparar, mas a primeira
impressao € muito boa.

Competéncias mais valorizadas?

Boa disposicdo, vontade de aprender e
iniciativa.

Disponibilidade para continuar a parceria?

Sem duvida! E uma mais-valia para todos.

Encarregado de Educacio

Ver crescer, aprender e sonhar.

Porqué a Ensiguarda?

Porque prepara os alunos para o futuro,
de forma pratica e real.

Ligacio escola-mercado: como avalia?
Excelente acompanhamento e ligagdo
constante.

O curso correspondeu as expectativas?

Sim, foi uma escolha alinhada com os
interesses da minha filha.

Impacto no desenvolvimento pessoal?
Vejo-a mais madura, responsavel e

focada.
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Professor Nuno Aparicio — Coordenador de
Multimédia

Inovagdo e adaptacdo: a receita para o
sucesso.

Teoria vs pratica: ha equilibrio?

Sim, ambos sao essenciais e
complementam-se.

Principais desafios da coordenagao?
Encontrar estagios de qualidade que
valorizem as competéncias dos alunos.
Como mantém o curso atualizado?

Revisdo constante do plano formativo e
integragdo de novas tecnologias.

Relacao escola-aluno-empresa?

Solida e préxima, garantindo experiéncias
reais e enriquecedoras.

Objetivos futuros?

Capacitar os alunos para o mercado,
promovendo autonomia, criatividade e
atualiza¢ao constante.

Neste conjunto de entrevistas, diversas
vozes e experiéncias entrelagcam-se,
revelando como a Ensiguarda molda os
futuros profissionais.
percecoes de

docentes, encarregados de educacao e ate

Exploramos as

ex-alunos, estagiarios,

mesmo representantes das entidades de

estagio, ilustrando o impacto desta
instituicdio na formacao de jovens
talentosos.

Dr.* Tania Trindade — Diretora Pedagogica
Uma escola com alma e visdo de futuro.
Principais metas da Ensiguarda?

Promover a felicidade e o sucesso académico
dos alunos, fortalecendo o apoio emocional, a
ligagdo ao mercado e apostando em projetos
como Erasmus + e dinamicas
pedagdgicas.

Como se garante a qualidade do ensino?

novas

Com ligacao direta as empresas, formacao
continua dos professores € uma constante
atualizagao face as tendéncias de mercado.
Ligacdo a comunidade e empresas?

E um pilar da escola, reforcado todos os anos
através de parcerias, eventos e agdes conjuntas.
Impacto dos estagios e parcerias?

alunos
experienciarem realidades diversas e ampliarem

Determinante! Permite aos
horizontes.

Principais desafios da direciao?
Gerir recursos limitados, aumentar a
visibilidade da escola e captar mais alunos.
Garantir que a Escola Profissional da Guarda
continue a concretizar os sonhos de uma nova
geragdo, determinante para o futuro deste

territorio.
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EQUIPA MULTIDISCIPLINAR
DE APOIO A APRENDIZAGEM
(EMAEI)

Criada pelo Decreto-Lei 54/2018 de 6 de julho, a EMAEI ¢ um dos recursos organizacionais

especificos de apoio a aprendizagem e a inclusdo, visando uma Escola inclusiva onde todos e cada
um dos alunos, independentemente da sua situagdo pessoal e social, encontram respostas que lhes
possibilitam a aquisicdo de um nivel de educagdao e formacao facilitadoras da sua plena inclusdo

social.

Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagao Inclusiva (EMAEI) constitui-se como um dos
recursos organizacionais especificos de apoio a aprendizagem ¢ a inclusdo, tendo em vista uma
leitura alargada, integrada e participada de todos os intervenientes no processo educativo. EMAEI

¢ constituida por elementos permanentes e variaveis.

Compete a equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva:

-Sensibilizar a comunidade educativa para a educagao inclusiva;

‘Propor as medidas de suporte a aprendizagem a mobilizar;

‘Acompanhar e monitorizar a aplicagdo de medidas de suporte a aprendizagem;

‘Prestar aconselhamento aos docentes na implementagao de praticas pedagogicas inclusivas;
‘Elaborar o relatério técnico-pedagogico e, se aplicavel, o programa educativo individual e o plano
individual de transi¢ao;

‘Acompanhar o funcionamento do centro de apoio a aprendizagem (CAA);

‘Desenvolver as atividades de forma integrada, articulando-se com outros servigos do agrupamento

e da comunidade
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CENTRO DE APOIO A
APRENDIZAGEM (CAA)

O Centro de Apoio a Aprendizagem ¢ uma estrutura de apoio agregadora dos recursos humanos e
materiais, dos saberes e competéncias da escola. Este, em colaboracio com os demais servigos e estruturas

da escola, tem como objetivos gerais:

a) Apoiar a inclusdo dos jovens no grupo/turma e nas rotinas e atividades da escola,
¢) Promover e apoiar o acesso a formagao, ao ensino superior ¢ a integragao na vida pds-escolar;

d) Promover e apoiar o acesso ao lazer, a participacgao social e a vida autébnoma.

O espaco fisico destinado ao CAA esta organizado por zonas, definidas em fungdo do tipo de trabalho,
do tipo de recursos e, eventualmente, das areas cientificas, onde € possivel atender a pequenos grupos ou a

alunos individualmente.

Qualquer aluno pode utilizar os espagos para procurar apoio e orientacio.
O espacgo funciona, sempre que possivel, a tempo inteiro e procura-se, para além dos docentes de varias
areas disciplinares, que estejam também presentes técnicos administrativos para apoiarem os alunos nas

suas necessidades (académicas, emocionais ou outras).

Para o desenvolvimento dos objetivos do CAA sdo utilizadas metodologias pedagogicas diversificadas
centradas nos interesses particulares de cada aluno. O CAA ¢é coordenado pela Coordenadora do CAA ¢
da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva (EMAEI) que acompanha o seu

funcionamento.
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AVENTURAS UNICAS

PELA
MULTIMEDIA
AFORA

O curso de Multimédia da Ensiguarda ¢ um espago onde a criatividade ganha forma ¢ a
tecnologia ¢ a principal ferramenta para contar histérias, criar impacto e dar vida a ideias
inovadoras. Ao longo do percurso formativo, os alunos mergulham no universo da
comunicagao visual e digital, desenvolvendo competéncias essenciais para uma era cada vez
mais tecnoldgica e interativa.

SEL0 DE ) PESSOAS Cofinanciado pela
023;&2";‘ e “(.:6-":9 2030 ’! 2030 “ Unido Europeia
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CRIATIVIDADE

SEM
LIMITES

Da concegdo grafica a edigao de imagem ¢ video,
passando pela criagdo de conteudos digitais e
pelo desenvolvimento de narrativas interativas,
este curso proporciona uma aprendizagem
pratica, dinamica e sempre atual. Os alunos nao
sdo apenas consumidores de contetidos, mas sim
criadores, capazes de dar resposta aos desafios
de um mercado digital em constante evolugdo.

Durante o ano letivo, os alunos de Multimédia
exploraram diversas areas, desde a criagdo de
cartazes publicitarios, cartdes de visita e
panfletos promocionais, até a analise e recriagdo
de layouts de revistas iconicas, como a Vogue.
Esta experiéncia permitiu-lhes nao sé aperfeigoar
as suas competéncias técnicas e estéticas, mas
também compreender a importancia de alinhar o
design a mensagem e ao publico-alvo. A par
disso, o dominio de ferramentas digitais ¢ uma
prioridade. Através de aulas praticas de
Photoshop, os alunos aprenderam a trabalhar
imagem digital, aplicando técnicas avangadas de
edicdo e composi¢ao, essenciais para criar
materiais visuais impactantes e de qualidade
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profissional.
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DA IDEIA A
ACAO, DA,
IMAGEM A
EMOCAO

"O futuro comunica-se com imagem, som e inovacéio."

O ponto alto do percurso formativo culmina
na Prova de Aptidao Profissional (PAP),
onde cada aluno tem a oportunidade de dar
asas a sua criatividade e materializar os seus
talentos num projeto final. Os trabalhos
realizados refletem a versatilidade do curso e
a diversidade de talentos da turma: videos
promocionais para os Bombeiros, curtas-
metragens sobre temas de relevo social como
a ansiedade, albuns fotograficos ¢ exposigoes
de fotografia, criagdo de websites e
animagoes 2D. Um dos projetos mais
inovadores foi a criagdo de um sistema de
aprendizagem digital para ensinar piano a
Iniciantes e autodidatas, mostrando como a
Multimédia pode ser uma poderosa aliada da
educacao e do entretenimento.

Em Multimédia, damos vida as
1deias. Criamos, 1novamos ¢
comunicamos com imagem, som ¢
criatividade.

"Em cada pixel, uma histéria. Em cada frame, uma emocéo."

Em cada trabalho, existe uma mensagem,
uma historia e um propédsito. O curso de
Multimédia nao ensina apenas a criar
conteudos — ensina a comunicar através da
imagem, do som, do movimento e da
interatividade. Prepara jovens para se
tornarem comunicadores visuais, criadores
de tendéncias e profissionais capazes de dar
resposta a qualquer desafio criativo que o
futuro lhes traga.
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AVENTURAS UNICAS

PELA
SAUDE
AFORA

Ao longo do ano letivo, os alunos do curso de Satde da Ensiguarda participaram em diversas
atividades que promoveram a aprendizagem pratica e a ligagdo a comunidade. Desde palestras
formativas a parcerias com instituigoes de referéncia, cada momento foi uma oportunidade de
crescer como futuros profissionais da area da saude.

SEL0 DE ) PESSOAS Cofinanciado pela
023;&2";‘ e ‘{ga;g 2030 ’! 2030 “ Unido Europeia
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SAUDE EM
MOVIMENTO

+

Os Bombeiros da Guarda abriram as portas para sessdes praticas
sobre Suporte Basico de Vida (SBV), Desfibrilhagdo Automatica
Externa (DAE), Posi¢ao Lateral de Seguranga (PLS) ¢ a abordagem
da vitima no local do acidente (OVAL). Estas aprendizagens
essenciais prepararam os alunos para agir em situagoes reais.

“Cuidar é mais do que uma profissio, ¢ um compromisso com a vida.”

No campo da saude mental ¢ do bem-estar, a psicéloga
Tatiana Louro orientou uma sessao de controlo da
ansiedade e a Dra. Diana Cruz e Sousa, médica psiquiatra,
abordou a tematica dos comportamentos aditivos e da
saude mental. Ainda nesta area, a terapeuta lolanda
Ferreira trabalhou com os alunos a gestao das emogdes ¢ a

ansiedade na adolescéncia.

Varias palestras integraram as Provas de Aptidao
Profissional (PAP) das alunas finalistas, como a sessao
sobre Violéncia no Idoso, organizada pela aluna Maria
Leonor em parceria com a Universidade Sénior da ADM
Estrela. Ja a aluna Filipa Madeira trouxe a escola o
enfermeiro Pedro para falar sobre Esclerose Lateral
Amiotrofica (ELA), enquanto Sara Oliveira desenvolveu
uma apresentagao sobre alcool, condugao e violéncia, com
o apoio da PSP da Guarda.
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CUIDAR E UM ATO
DE CORAGEM

“Aprender a salvar vidas é a maior licio de humanidade.”

A relagdo com a comunidade foi ainda reforcada através de voluntariado em
parceria com a Cruz Vermelha Portuguesa da Guarda, com os alunos a
dinamizarem uma recolha de bens alimentares. Com este leque diversificado de
atividades, o curso de Saude demonstrou que ser Técnico Auxiliar de Saude ¢ muito
mais do que dominar procedimentos técnicos — ¢ cuidar com conhecimento, atuar
com empatia e contribuir para uma sociedade mais saudavel e solidaria.

A componente cientifica também marcou presenga, com a
palestra “Do laboratorio a farmacia: o papel do
farmacéutico”, com a participagdo de docentes da
Faculdade de Ciéncias da Saude da UBI. E porque
conhecer o territorio € cuidar dele, os alunos assistiram a
sessao de sensibilizacdo sobre o patrimonio da Serra da
Estrela, dinamizada pelo bidlogo Jos¢ Conde e pelo
1ma gem fotografo Filipe Patrocinio.

As atividades do curso de Saude mostraram que cuidar ¢é
muito mais do que uma profissio — é um compromisso
com a comunidade, com o conhecimento € com o futuro.

“Cada aula, cada palestra e cada
experiéncia ¢ um passo rumo a um futuro
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onde a saude esta nas nossas maos.”
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AVENTURAS UNICAS

PELA
INFORMATICA
AFORA

O curso profissional de Técnico de Gestao de Equipamentos Informaticos prepara os alunos para
uma carreira dinamica no setor da tecnologia. Ao longo da formagdo, os estudantes adquirem
conhecimentos em instalagdo, manuteng¢dao e reparagao de equipamentos informaticos, redes e
software, além de desenvolverem competéncias em gestao de sistemas e suporte técnico.

SEL0 DE ) PESSOAS Cofinanciado pela
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INFORMATICA:
CRIAR, RESOLVER,
INOVAR

<+

No final do curso, os alunos demonstram as suas
aprendizagens através da Prova de Aptidao Profissional
(PAP), um projeto pratico que reflete as suas competéncias
e criatividade. Alguns exemplos de PAP incluem sistemas
de controlo georreferenciado, sistemas autonomos e outros
projetos com varios tipos de interagao.

"Num mundo cada vez mais digital, somos nés que criamos as solucées do futuro."

Para além do trabalho técnico, os alunos do
curso de Informdtica participaram também
numa sessao de sensibilizagdo para a atividade
fisica, realizada no ginasio do Pavilhdao de S.
Miguel, reforcando a importancia de aliar a
tecnologia a um estilo de vida saudavel.

Com uma forte componente pratica e um
elevado indice de empregabilidade, este curso ¢é
a escolha ideal para quem deseja ingressar no
mundo da informatica com bases solidas e
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experiéncia real.
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AVENTURAS UNICAS

PELA
MECANICA
AFORA

No curso de Eletroecanica da Ensiguarda, o conhecimento ganha forma através das maos e da
criatividade dos nossos alunos. Este ano letivo foi marcado por aprendizagens praticas e

experiéncias enriquecedoras que aproximam os futuros técnicos da realidade do mercado de
trabalho.
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MAOS QUE CRIAM
O FUTURO

*

As aulas praticas na COVIPNEUS proporcionaram uma
experiéncia real de contacto com pneus, técnicas de manutengao
e diagnostico. Ja nas sessOes realizadas na UBI, os alunos
mergulharam no mundo da soldadura, aprofundaram
conhecimentos sobre motores e trabalharam diretamente com
tornos e fresas, consolidando competéncias essenciais para o seu
futuro profissional.

“No curso de Mecinica da Ensiguarda, os alunos nio aprendem apenas a trabalhar com
maquinas — aprendem a construir o seu proprio futuro.”

A criatividade e a capacidade de inovagdo estiveram em
destaque nas Provas de Aptidao Profissional, onde os
alunos surpreenderam com projetos originais, como a
transformagdo de uma simples mesa de matraquilhos
num grelhador funcional, mostrando como a técnica e a
imagina¢ao podem caminhar juntas. A preocupagdo com
a sustentabilidade também marcou presenga, com a
construgao de um Coletor Solar Térmico, reforgando a
importancia de solugdes amigas do ambiente. Além disso,
ao longo do ano, os alunos dedicaram-se a manutengao e
reconstrugdo de motos e carros, aplicando na pratica os
conhecimentos adquiridos nas disciplinas técnicas.

Os estagios curriculares foram wuma oportunidade
fundamental para os alunos do 2.° ano, que mostraram o
seu valor nas empresas parceiras. Agora, ¢ a vez dos
alunos finalistas do 3.° ano se prepararem para esta
experiéncia transformadora, onde vao consolidar
competéncias e provar a sua capacidade de adaptagdo ao
mercado de trabalho.
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AVENTURAS UNICAS

PELA
COMUNICACAO
AFORA

No curso de Comunicag¢ao da Ensiguarda, cada ideia ganha voz e cada projeto transforma-se
numa experiéncia real. Este ano letivo tem sido uma verdadeira viagem criativa, onde teoria e
pratica se misturam para formar comunicadores completos, prontos para os desafios do futuro.
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COMUNICACAO
EM MOVIMENTO

+

Entre palestras formativas com a PSP e encontros
com o Grupo Operacional Cinotécnico da Unidade
Especial de Policia, os alunos mergulharam no
mundo da seguranca publica, preparando-se para a
apresentacio das suas Provas de Aptidao
Profissional (PAP), Mas a comunicagao também ¢
criatividade e isso ficou claro no lancamento da
marca propria “Lost in your Beauty” e no evento
de moda com a apresentacdo da marca “Zebel”.
Dois projetos onde talento, empreendedorismo e
espirito de equipa se destacaram.

A beleza também foi tema de conversa no
workshop “Realga a tua beleza”, onde a
. maquilhagem, muito mais do que estética, foi
1magem uma ferramenta de expressio pessoal. E
porque comunicar ¢ também emocionar, 0s
corredores da Ensiguarda encheram-se de
amor com a entrega de 400 cartas romanticas,
espalhando sorrisos no Dia dos Namorados.

“Criar é comunicar e comunicar é dar vida as ideias.”
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“Cada palavra conta uma historia e cada histéria pode mudar o mundo.”

Criar, Comunicar,

Conquistar

A inspiragdo chegou em forma de
arte urbana com a palestra “Criarte”,
conduzida por Pedro Leitdo, um
artista ~que mostrou que a
comunicagao também se pinta nas
paredes da cidade. Houve ainda
espaco para a partilha de experiéncias
com antigos alunos, que regressaram
a Ensiguarda para contar os altos e
baixos do seu percurso profissional.

Cada palestra, cada evento e cada
partilha provaram que comunicar ¢
muito mais do que falar — ¢ criar
ligagdes, inspirar ideias e deixar marca.
No curso de Comunica¢ao, essa marca €
escrita todos os dias, com criatividade,
talento e muita paixao.

A musica também teve palco com o evento de
langamento da playlist “A arte da musica”, uma
selecao feita pelos alunos para inspirar toda a
comunidade escolar. E porque comunicar ¢ também
reinventar, os nossos comunicadores mergulharam
num desafio criativo de rebranding, transformando
um simples grupo de Facebook de venda de roupa
usada num verdadeiro espago de moda sustentavel,
com imagem renovada e estratégia de comunicagao
alinhada com as novas tendéncias.

“Comunicar é transformar ideias simples em mensagens que ficam para sempre.”

v
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AVENTURAS COM A ENSIGNIA !!

E que tal
Aprenderes com
a tua Ensignia?

No ambito da disciplina de Inglés, os alunos do 3° ano do cursos de Multimédia e
Comunicagao, Informatica, Saude e Mecanica, elaboraram cartazes abordando o tema
“Living in the age of consumerism”, relativo ao modulo 7 na sua area de estudo.
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AVENTURAS COM A ENSIGNIA !!

E que tal
Aprenderes com
a tua Ensignia?

No ambito da interdisciplinaridade entre o curso de Saude ¢ o curso de Comunicagao,
os alunos do 3.° ano do curso de Saude elaboraram contetudos para diferentes meios de
comunicagao sobre a importancia da etiqueta respiratoéria.



ISSUE02 ~ MARCO 2025

RUBRICA: LITERACIA FINANCEIRA - PREPARAR O FUTURO

DESAFIOS

A literacia da atualidade financeira é um dos
maiores desafios para o0s nhossos jovens.
Muitos ndo tém o conhecimento necessario
sobre como gerir o orcamento. O consumo
impulsivo e a falta de preparacao para
situacdes financeiras imprevistas também sao
obstaculos comuns, que podem levar a
dificuldades financeiras no futuro.

DICAS

Faz um orcamento;
Poupa regularmente;
Reflete antes de comprar.

Compreender a forma como o dinheiro funciona é essencial.

A literacia financeira envolve saber como planear o orcamento,
poupar, gerir dividas e fazer investimentos. Ter um bom
conhecimento destes conceitos ajuda a evitar armadilhas
financeiras, como o endividamento, e prepara os jovens para
as decisées financeiras que fardao ao longo da vida.
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DIA DOS

NAMORADOS

O amor tem muitas formas. Nao se limita apenas as
histérias de contos de fadas ou aos romances de
cinema. O amor é cuidar do préximo, é respeitar
quem nos rodeia, é valorizar as diferengas e criar
lacos que nos unem enquanto seres humanos. E
sorrir a alguém que precisa, ajudar sem esperar
nada em troca e espalhar bondade, onde quer que
estejamos.

Mas, acima de tudo, o amor comeca dentro de cada
um de nés. E amor préprio. Cuidar de nés mesmos,
aceitar as nossas imperfeicoes, reconhecer o nosso
valor e acreditar que merecemos ser felizes. Porque
s6 quando nos amamos Vverdadeiramente
conseguimos amar os outros da forma mais plena.
O amor é um presente que damos e recebemos. Um
gesto simples - um "obrigada/o", uma palavra
amiga ou até um sorriso - pode transformar o dia de
alguém. O amor é isso, pequenos gestos que fazem
uma grande diferenca.

Espalhem amor, hoje e todos os dias. Nao tenham
medo de mostrar gratidao, de valorizar quem esta
ao vosso lado, de fazer o bem sem esperar nada em
troca, de mostrar amor. Porque, no fundo, é o amor
que nos torna mais humanos.

Vivamos o amor, mas na sua forma mais pura e
verdadeira!
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Criatividade

Sem Limites !
— QR R

A Boundless Designs apoia talentos emergentes e,
em parceria com a Ensiguarda, apresenta um
excerto da obra de Lopo Gongalves, destacando a
criatividade dos seus alunos.
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A SOMVBRA

[ A PROVIESSA

Havia, na cidade de Lisboa, um nevoeiro que ndo
vinha do rio, mas da alma dos que nela
caminhavam. E, entre eles, Adriano Faria
destacava-se como um vulto a deriva, um homem a
espera de um sinal que nunca vinha. Ele ndo era
velho, mas sentia-se gasto, ndo era pobre, mas
vivia como se a fortuna lhe tivesse escapado pelas
frestas do tempo.

Ninguém o reconhecia verdadeiramente. Passava
pelas ruas sem deixar sombra, cumprimentava sem
que se lembrassem do seu nome. A sua existéncia
parecia dissolver-se na bruma das noites lisboetas.
Mas naquela noite, algo mudou.

Na esquina da Rua do Arsenal, os vidros
empoeirados de uma livraria antiga refletiam a sua
figura como se ele préprio fosse um fantasma.
Dentro da montra, entre volumes esquecidos, um
livro de capa negra capturou-lhe o olhar. Sem
titulo, sem autor. Apenas um objeto, mas com um
peso que ele ndo conseguia ignorar.

Adriano entrou, sentindo o cheiro a papel antigo e
tempo perdido. O livreiro, um homem de feigbes
indefiniveis, estava sentado atras do balcéo,
observando-o como quem ja sabia ao que ele
vinha.

- Vejo que encontrou o seu livro. - disse o homem,
num tom que ndo admitia ddvidas.

Adriano hesitou. Como poderia aquele homem
saber?

Pegou no livro, sentindo a textura do couro frio sob
os dedos. Abriu-o na primeira pagina

e gelou.

A pégina estava em branco. Mas, lentamente, como
se escritas por uma mé&o invisivel, palavras
comegaram a surgir:

"O homem que |é estas palavras ja fez um pacto
que ndo pode desfazer. O passado esqueceu-se
dele. Mas ele ainda ndo se esqueceu do passado."
O coragéo de Adriano falhou uma batida. O livreiro
manteve-se imével, com o olhar fixo, esperando.

- Isto € uma brincadeira? - perguntou Adriano,
tentando rir, mas a sua voz saiu trémula.

O livreiro inclinou a cabeca ligeiramente.

- A meméria ndo é uma linha reta, senhor Faria. E
um labirinto. E ha quem se perca dentro dele.
Adriano fechou o livro bruscamente. Como é que
aquele homem sabia 0 seu nome?

O sino da Sé bateu a meia-noite. La fora, o
nevoeiro engrossava. Algo estava errado. Algo
dentro dele sabia que aquele livro nao deveria
existir.

- N&o me lembro de entrar aqui antes... - murmurou.
O livreiro sorriu, com uma tristeza antiga.

- Talvez seja porque j& ca esteve demasiadas
vezes.

O siléncio caiu entre eles, espesso como o
nevoeiro |4 fora. Adriano sentiu um arrepio. A loja,
o livro, aquele homem... tudo Ihe parecia ao
mesmo tempo novo e familiar.

Tentou recordar-se do seu dia, do que fizera antes
de ali chegar. Mas a sua mente, como uma pagina
vazia, recusava-se a obedecer.

E entdo percebeu.. algo dentro de si estava a
desaparecer.

[LLOPO GONCALVES

r

o
)
<
74
o=
©)
<
-9




ISSUE02  MARCO 2025
77\ | BOUNDLESS
\'ﬁD|nEsmNs

ALEM DAS APARENCIAS

"Nem tudo o que vemos € real. E nem todos 0S8
que amamos sao quem pensamos.”

O aguardado livro Além das Aparéncias, do
escritor Lopo Gongalves, esta finalmente entre
nos! Uma narrativa intensa, repleta de
emocoes, Mistérios e personagens
inesqueciveis, que promete conquistar
leitores de todas as idades.

Com um enredo profundo e envolvente, Além
das Aparéncias transporta-nos para um
universo onde a verdade se esconde entre as
sombras e onde cada escolha pode alterar o
destino. Inspirado no estilo classico de Charles
Dickens, mas com uma abordagem moderna e
cativante, este romance promete ser um dos
grandes lancamentos do ano na Amazon.

ONDE COMPRAR?

Além das Aparéncias esta disponivel na
Amazon :

DESCUBRA MAIS DO MUNDO LITERARIO DA BOUNDLLSS DESIGNS

Acompanhe-nos no Instagram, para novidades exclusivas !
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AUTOCONFIANCA - O
QUE E, COMO
IDENTIFICA-LA E COMO
FORTALECE-LA!

A autoconfianca é uma das ferramentas mais
poderosas para enfrentares os desafios

do dia a dia e construires uma vida mais feliz e
realizada!
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Autoconfianca

A autoconfianga € acreditares nas tuas capacidades, Autocritica Excessiva: Estas sempre a apontar os teus

no teu valor e no teu potencial. erros e a minimizar os teus sucessos.

Néo significa seres perfeit@ ou nunca falhares, antes

confiares que podes lidar com os desafios e aprender Medo de Falhar: Evitas desafios, com medo de nao seres

com as experiéncias que vais tendo. E como um  bom o suficiente.

“superpoder” que te ajuda a enfrentar medos, tomar

decisdes e perseguir os teus sonhos. Comparacao Constante: Passas muito tempo a comparar-
te com os outros, sentindo- te inferior.

Sinais de Baixa Autoconfianca

Necessidade de Aprovacao: Dependes demasiado da
Todos temos dias em que nos sentimos menos  opinido dos outros para te sentires bem contigo mesmo..
confiantes, mas se alguns destes sinais forem
frequentes, é util trabalhares a tua autoconfianga. Dificuldade em Dizer Nao: Tens medo de desagradar os
Presta atengéo se tens uma: outros, mesmo que isso te prejudique.

Lembra-te: A
Autoconfianca ¢ um
Caminho!

Nao ha uma “formula magica” para a autoconfianga,
mas com pratica e paciéncia, podes construi-la passo a
passo. Celebra os teus progressos, mesmo que
pequenos e lembra-te que todos tém dias menos bons.
O importante é continuares a acreditar em ti € no teu
potenciall

Escolhe uma das estratégias acima e aplica-a
esta semana. Pode ser desafiar um

pensamento negativo ou definires uma pequena
meta. Partilha a tua experiéncia connosco nas
redes sociais!

Tu és incrivel e a autoconfianga ¢ uma habilidade
que podes desenvolver. Estamos

juntos neste caminho!
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Autoconfianca

Como Teres Mais
Autoconlianca:
Estrategias Praticas

1. Identifica e Desafia os Teus
Pensamentos Negativos

Os pensamentos negativos séo
como pequenos ‘“ladrées” da
autoconfianga._Pergunta-te: “Isso &
realmente verdade? Ha provas que
apoiam este pensamento?”
Substitui: Troca o pensamento
negativo por um mais realista e

positivo.

2. Define Metas Pequenas e
Realistas

Comega com pequenos objetivos que
possas alcangar facilmente. Cada
conquista, por menor que seja, reforga
a tua confianga. Por exemplo, se tens
medo de falar em publico, comega por
apresentar um projeto a um pequeno

grupo de amigos.

3. Pratica a Autocompaixao

Trata-te com a mesma bondade
que tratarias um amigo. Erros e
falhas fazem parte da vida e néao
definem quem tu és. Repete para ti
mesmo: “Estou a aprender e a

crescer”.

4. Usa Visualizacdes Positivas
Imagina-te a superar desafios ou a
alcancar objetivos. A visualizagéo
ajuda o teu cérebro a preparar-se
para o sucesso e a sentir-se mais

confiante.

5. Reforca os Teus Pontos Fortes

Faz uma lista das tuas qualidades,
habilidades e conquistas. Lé&-a sempre

que te sentires em baixo. Lembra-te:

és mais capaz do que pensas!

6. Expode-te Gradualmente
aos Teus Medos

Se evitas situagbes por falta de
confianga, experimenta enfrentar
esses medos de forma gradual.
“Step by step!” - Por exemplo,
se tens medo de falar com
pessoas novas, comega por
cumprimentar um colega todos

os dias.
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A TUA REVISTA, O TEU MOMENTO

O futuro comega nas escolhas que fazemos hoje. Na Escola
Profissional da Guarda, cada passo é uma construgéo de
sonhos, desafios e conquistas.

NSIGNIA

REVISTA ENSIGUARDA




